= COMUNE DI Ravello

Stazione di Soggiorno e Turismo - Citta della Musica

COMUNE DI RAVELLO - ¢ _h198

Prot: 14119
,Data & Ora: 25/09/2019 17:05

Tipologis: Interno

DECRETO SINDACALF y

Oggetto: Decreto sindagale fi=r<i: 22 del 20/08/2018 ~ Canferimer
Clmsifiomzione; 3.2

Iy

Oggetto: Conferimento al Dott. re Giuseppe Marruso dellincarico di
Responsabile del Servizio Finanziario. PROROGA.
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N. 22 DEL 25/09/2019

IL SINDACO

Premesso che

- con Deliberazione di Giunta Municipale n. 104 del 11/07/2016 e ss.mm.ii. si procedeva
all’istituzione di un assetto organizzativo dell’Ente, con previsione del Servizio Finanziario;

- con decreto sindacale n. 10 del 18/06/2019 si disponeva I'utilizzo del Dott. re Marruso
Giuseppe, dipendente del Comune di Tramonti, ai sensi del]’art. 1, comma 557 L. 311/2004,
con annessa attribuzione della titolarita di P. O.;

- con il sopracitato decreto si affidava al Dott. re Marruso Giuseppe la responsabilita del
Servizio Finanziario, per mesi tre con decorrenza dal 20/06/2019, con prestazioni lavorative
pari a 6 ore settimanali.

Richiamate

- la nota prot. 13752 del 19/09/2019 con cui si richiedeva, al Comune di Tramonti, la proroga
all’utilizzo a tempo parziale ex art. 1, comma 557 L. 311/2004 del predetto dipendente;
- lanota prot. 10242 del 25/09/2019 di rilascio nulla osta, da parte del Comune di Tramonti.

Ritenuto, necessario, garantire la funzionalita degli uffici e la continuita dell’attivita amministrativa.
nonché individuare il soggetto a cui affidare i poteri di gestione e di esternazione del servizio di cui
in oggetto, ai sensi del combinato disposto degli artt. 107 e 109 Tuel:

Considerata la delicatezza e la specificita dell'attivita in materia finanziaria;
Dato atto che

- ad oggi, il servizio finanziario dal 20/09/2019 conta un solo dipendente in servizio di categoria
C e che, ai fini dell’espletamento dell’attivita in suddetto servizio, & necessaria una particolare
competenza nel settore, in quanto tale materia, connotata da delicatezza e specificita, nonché
continuamente soggetta ad aggiornamenti normativi e procedurali, richiede esperienza;



I’Ente & in attesa di completare la procedura concorsuale per I’assunzione di una Categoria D)
a tempo pieno ed indeterminato da inserire nel Servizio finanziario.

Accertate

in via preliminare I'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili
all’interno dell’ Amministrazione che abbiano competenze analoghe a quelle da ricoprire;

la disponibilita del Dott. re Marruso Giuseppe a proseguire nell’incarico di Responsabile del
Servizio sino al 31/12/2019, ovvero sino al tempo necessario per |’espletamento della
procedura concorsuale.

Precisato che

al suddetto Servizio deve corrispondere posizione organizzativa dell’Ente e che il presente
incarico & una misura temporanea per garantire nell’immediato la continuita gestionale del
Servizio finanziario;

il trattamento economico accessorio del personale della categoria D) varia da un minimo di €
5.000 lordi annui ad un massimo di € 16.000 lordi annui.

RITENUTO, imperativo, prorogare temporaneamente al Dott.re Marruso Giuseppe I’incarico di
Responsabile del Servizio finanziario, con tutte le conseguenti responsabilita gestionali e la
competenza ad adottare gli atti di rilevanza esterna, nonché tutte le funzioni di cui al combinato
disposto degli artt. 107 e 109 del T.U.E.L.

RICHIAMATI

VISTI

integralmente il precedente decreto sindacale n. 10 del 18/06/2019;

il D. Lgs. 267/00, sub specie gli artt. 50, 107 e 109;

il CCNL Funzioni Locali del 21/05/2018;

il comma I dell’art. 18 del Regolamento sull’ordinamento degli uffici e servizi rubricato
“Individuazione dei Responsabili di Servizio di Responsabile™;

I’art. 3 del sopracitato Regolamento rubricato “Competenze del Sindaco in materia di
personale” secondo cui la nomina del Responsabile di Servizio con funzioni dirigenziali, cosi
come |’attribuzione e la definizione degli incarichi ai medesimi ¢ affidata al Sindaco.

lo Statuto Comunale;
il TUEL;
il vigente Regolamento Comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

DECRETA

per le motivazioni che precedono e che qui si abbiano per ripetute e trascritte:

PROROGARE, al Dott. re Marruso Giuseppe. assunto a tempo determinato ai sensi dell’art.
1. comma 557 L. 311/2004, temporaneamente e presumibilmente sino al 31/12/2019,



I"incarico di Responsabile del Servizio finanziario, gia conferito con decreto sindacale n. 10
del 18/06/2019;
- DARE ATTO che

v' con il presente decreto sono conferite tutte le funzioni dirigenziali di cui al
combinato disposto degli artt. 107 e 109 D. Lgs. 267/2000;

v" al Dott. re Marruso Giuseppe ¢ confermata provvisoriamente e nelle more della
pesatura del Nucleo di valutazione, I'indennita di posizione attualmente
corrisposta e rapportata alle ore di lavoro svolte;

v" le prestazioni lavorative ammontano a 6 ore settimanali, di cui almeno 3 presso
I"Ufficio finanziario e le restanti in telelavoro;

- PRECISARE che per tutto quanto non disciplinato, si rimanda al decreto sindacale n. 10 del
18/06/2019;

- STABILIRE che I'efficacia del presente provvedimento decorre dalla data odierna fino a
diversa disposizione.

DISPONE
- la pubblicazione del presente decreto all’Albo Comunale per la durata di 15 giorni consecutivi.

Dalla Residenza Municipale, 1i 25/09/2019.

Il Sindaco
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